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Assistant(e) EPE bilingue 
Centre des services à l’enfance à Tunney`s 

Temporaire - Temps partiel - Syndiqué  
 

Les Services à l’enfance Andrew Fleck recherche un(e) assistant(e) en éducation de la petite enfance. Dans ce rôle, vous 
aiderez les éducateurs de la petite enfance (EPE) à fournir un environnement nourricier, adapté au développement, sain 
et sûr pour répondre aux besoins des enfants dans le cadre du groupe. 

Disponible à partir du: Du 6 mai 2026 au 28 novembre 2026 
Salaire: 23,89 $ à 27,12 $ de l'heure 

La rémunération comprend : 3 semaines de congés annuels, un régime d'avantages 
sociaux, des congés maladie payés, 2 jours de congé pour raisons personnelles, des 
congés spéciaux 

Heures: 25 heures par semaine, 5 heures par jour, de 8h30 à 13hr30 
Lieu de travail: Centre des services à l’enfance à Tunney's, 150, avenue Parkdale, Ottawa, ON K1A 0T6 
Date de fermeture: 22 avril 2026 
Postuler: Courriel : hrrecruiting@afchildrensservices.ca 

Services offerts par les Services à l’enfance Andrew Fleck… 
 Salaire compétitif supérieur au taux du marché 
 Un ensemble complet d'avantages sociaux comprenant trois semaines de congés annuels et un régime d'avantages sociaux 

proposé par la Canada-Vie 
 Dix jours de congés de maladie et neuf jours de congés spéciaux par an, dont deux jours de congés pour raisons 

personnelles 
 Une culture unique qui favorise le leadership, la réactivité, la communication et le travail d'équipe. 
 Un lieu où vos opinions seront respectées et vos contributions valorisées 
 Une chance de se développer - personnellement et professionnellement - grâce à des ateliers, des programmes de 

mentorat et des cours, d'améliorer ses compétences et de développer de nouveaux domaines d'expertise. 
 Participer à des opportunités de développement de carrière pour une variété de différents types de postes disponibles au 

sein de l'organisation AFCS 
 Un engagement fort en faveur de l'équité et de la diversité sur le lieu de travail et dans la communauté 

Dans ce rôle, vous serez appelé(e) à … 
 Répondre aux besoins des enfants en matière de continuité des soins, des routines et de l'éducation en 

l'absence d'une personne de référence. 
 Mettre en œuvre les plans du programme quotidiennement 
 Observer les comportements et les niveaux de participation des enfants 
 Répondre aux besoins physiques des enfants 
 Contribuer au maintien d'un environnement sain et sûr 
 Assurer une communication positive avec les parents 

Afin de répondre aux exigences de ce rôle, vous devez avoir… 
 Excellentes aptitudes à la communication verbale et écrite en français et en anglais 
 Expérience préalable d'assistance dans des environnements d'apprentissage et de soins précoces ou de travail direct avec 

des enfants 
 Vérification du casier judiciaire (secteur vulnérable) effectuée au cours des 6 derniers mois. 
 Certificat de secourisme et de réanimation cardio-pulmonaire (CPR) en cours de validité 
 Démontrer une compréhension de l'environnement d'un service de garde de groupe agréé 
 Capacité avérée à travailler en étroite collaboration avec les autres membres de l'équipe 
 Sensibilité et respect des différences individuelles et culturelles 
 Énergie suffisante et capacité à répondre aux exigences physiques du poste 
 Diplôme d'éducation de la petite enfance ou diplôme d'un collège ou d'une université reconnu(e) ou autre 

formation équivalente (serait un atout) 

Nous sommes un employeur d’équité en matière d’emploi. Nous tenons à remercier toutes les personnes intéressées; toutefois, 
nous communiquerons seulement avec les candidat(e)s sélectionné(e)s pour une entrevue. Veuillez aviser les ressources humaines 

pour tout besoin au cours du processus de candidature à hrrecruiting@afchildrensservices.ca. 
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